
ПРИНЦИПИ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ:

Недопущення будь-яких 
форм обману, брехні, 

шахрайства, крадіжки або 
інших форм нечесної 

поведінки в навчальній, 
педагогічній і науковій 

діяльності

ЧЕСНІСТЬ

Існування в університетському 
середовищі атмосфери 

взаємної довіри, що заохочує 
вільний обмін ідеями та 

інформацією, сприяє 
співпраці й творчості, 

позбавляє остраху, що 
результати діяльності може 

бути вкрадено, кар’єру 
спаплюжено, а репутацію 

підірвано

ДОВІРА

Виявлення поваги як до 
себе, так і до інших, 

незалежно від віку, статі та 
статусу, уникнення 

зловживань посадовим 
становищем виборними чи 

призначеними 
представниками 

університетської громади

ПОВАГА

Неупереджене ставлення 
одного до одного, 

об’єктивне та прозоре 
оцінювання результатів 

навчальної, дослідницької 
чи трудової діяльності

СПРАВЕДЛИВІСТЬ

Сумлінне виконання взятих 
на себе зобов’язань, 

протистояння будь-яким 
формам дискримінації, 

ганебним учинкам, 
негативному впливу інших 

осіб; здатність брати на себе 
відповідальність за 

результати своєї діяльності

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

Надання будь-якої 
інформації, що стосується 

освітньої науково- 
дослідницької, господарської 

та фінансової діяльності 
Університету, учасникам 

освітнього процесу, крім тієї, 
доступ до якої обмежено 

законодавством

ПІДЗВІТНІСТЬ

ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ:
ДЕТАЛЬНІШЕ:

АКАДЕМІЧНИЙ ПЛАГІАТ

САМОПЛАГІАТ

СПИСУВАННЯ

ОБМАН

ФАБРИКАЦІЯ

ФАЛЬСИФІКАЦІЯ

ХАБАРНИЦТВО

НЕОБ’ЄКТИВНЕ ОЦІНЮВАННЯ
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